
10% Arbeitgeber-Bonus für Ihre
Altersvorsorge - die sollten Sie unbe-
dingt mitnehmen! Legen Sie einfach
monatlich ein Häppchen von Ihrem
Einkommen für den DEVK-Pensions-
fonds im Rahmen der DB Altersvor-
sorge auf die Seite und kassieren Sie
so automatisch 10% Arbeitgeber-
anteil dazu.* Ab einem Eigenbeitrag

von 30 Euro monatlich gibt es sogar
20 Euro obendrauf!** Infos erhalten
Sie bei Ihrem Personalberater.
* Für alle, die in den Geltungsbereich des Tarifvertrags zu Grund-
sätzen der Entgeltumwandlung für Arbeitnehmer verschiedener
Unternehmen des DB Konzerns (KEUTV) fallen
** Für alle, die in den Geltungsbereich des Entgelttarifvertrags
verschiedener Unternehmen des DB Konzerns (KonzernETV) fallen,
sofern keine vermögenswirksamen Leistungen in Anspruch genom-
men werden

DB Altersvorsorge.
In kleinen Häppchen gut bezahlbar.

Die DB Altersvorsorge wird Ihnen 
angeboten von der Deutschen
Bahn in Kooperation mit:

10% Bonus und mehr
vom Arbeitgeber!


